H4B – Hoofdstuk 1, § 1.2 – Kernbegrippen

Week: 35

	Onderwerp/Groep
	Groep 1
	Groep 2
	Groep 3
	Groep 4
	Groep 5

	Groep
	Rosanne Schippers, Kelly Ploemakers, Lisanne Sanders, Danique van de Hurk en Eva Cliteur
	Naomi van der Leest, Jeroen Roovers, Thomas Ottenhof en Max Reuling
	Luke Gloudemans
Esma van Vonderen
Lara Gijsbers
Maran van der Dussen
	Linsey, Lisa, Pinar en Hatice
	Joran van Geffen, Jelco Danen, Kevin Reijnders en
Tim van den Helm

	Normen en Waarden
	Norm : opvattingen over hoe je op grond van een bepaalde waarde behoort te gedragen
Waarde  : uitgaanspunt of principe dat mensen belangrijk en nastrevenswaardig vinden
Voorbeeld norm : je mag niet liegen
Voorbeeld waarde : eerlijkheid is belangrijk
Ideaal: al je altijd iets hebt gewild je het ook waar moet maken
	normen en waarden.
het verschil tussen normen en waarde: een waarde is een principe dat mensen belangrijk vinden en normen zijn opvattingen over hoe je je op grond van bepaalde wetten hoort te gedragen.
 
voorbeeld van een waarde:
hulpvaardigheid.
 
voorbeeld van een norm:
een sociale verplichting, een verplichting die je in een bepaalde situatie wordt opgelegd door de omgeving.
 
voorbeeld van een ideaal:
je wilt een eigen hotel beginnen.
	Waarde: Een uitgangspunt of principe dat mensen belangrijk en nastrevenswaardig vinden.
Norm: Opvattingen over hoe je je op grond van een bepaalde waarde behoort te gedragen.
	Wat is het verschil tussen een norm en een waarde?
een waarde is een uitgangstpunt of principe dat mensen belangrijk en nastrevenswaardig vinden.
normen zijn opvattingen over hoe je je grond van een bepaalde waarde hoort te gedragen.
vb. waarde: Dat je gelovig bent en belangrijk vind dat je naar de kerk/moskee gaat.
vb. norm: Dat je naar de kerk/ moskee gaat.
vb. ideaal: een goede baan


	Norm= gevolg van een waarden.                                                                                              
Norm= veilig over straat kunnen lopen
Waarde= veiligheid
Mijn ideaal= veiligheid op straat.


	Belangen
	Belang scholier: goed inspirerend onderwijs
Werknemer: geld krijgen om gezin te onderhouden
Patiënt: goede zorg
	een belang is een voor of na deel dat iemand ergens bij heeft.
voorbeelden:
belang voor een scholier is goed en inspirerend onderwijs.
belang voor een werknemer is als er belasting verlaging is.
belang voor een patient is als en korte wachtrijen zijn bij bijv. het ziekenhuis.
	Belangen: Voor- of nadeel dat iemand ergens bij heeft.
	belang van een scholier: afschaffing van het huiswerk
belang van een werknemer: hoger loon
belang van een patiënt : meer/ goede verzorging
	Belangen
Scholier= goede baan na schooltijd
Werknemer= goed verdienen
Patiënt= beter worden.


	Macht
	Macht: het vermogen om het gedrag van anderen te beïnvloeden
Gezag: als jij de regels maakt, en mensen naar je luisteren
Invloed: informele macht die bv in een vriendengroep kan bestaan en dus niet in regels is vastgesteld
Machtsbronnen: kun je alleen macht uitoefenen als je machtsbronnen hebt, bv. Geld, bepaalde functie, beroep, kennis 
	macht: het vermogen om het gedrag van andere te beinvloeden.
gezag: officieel omdat het met wetten en regels is vastgelegd.
invloed: informelen macht.
machtsbronnen: middelen waarmee je het gedrag van andere kunt beinvloeden, zoals geld en geweld.
	Macht: Het vermogen om het gedrag van anderen te beïnvloeden.
Gezag: Macht met regels en wetten (formele macht).
Invloed: Macht zonder regels en wetten (informele macht).
Machtsbronnen: Middelen waarmee je het gedrag van iemand kunt beïnvloeden.

	macht: vermogen om het gedrag van anderen te beïnvloeden.
gezag: officiële vastgelegde macht.
invloed: informele macht die niet in regels en wetten zijn vastgelegd.
machtsbronnen: middelen waarmee je het gedrag van anderen kunt beïnvloeden.

	Machten
Macht= vermogen om het gedrag van een ander te beïnvloeden.
Gezag= je hebt meer aanzien, wat jij vertelt gaat ook gebeuren.
Invloed= de rest binnen een groep luistert naar jou.
Machtsbronnen= middelen waarmee je het gedrag van andere kunt beïnvloeden.

	Veranderingen
	
	veranderingen.
samenlevingen verschillen in:
plaats: zo is gastvrijheid in oosterse culturen als waarde belangrijker dan in nederland.
tijd: mensen in nederland hebben tegenwoordig geen belang meer bij het krijgen van veel kinderen, vroeger was dat wel, toen kreeg je kinderen zodat ze later voor je konden zorgen. als je oud en hulpbehoevend was.
groep: rechts-radicale jongeren zetten zich af. sommige mensen zien dit soort veranderingen en anderen zijn er juist blij mee.
	
	Hoe verhouden normen en waarden, belangen en macht  zich tot (maatschappelijke) veranderingen? Geef er voorbeelden bij.
ze kunnen verschillen per:
plaats: in sommige delen in Amerika  is de doodstraf toegestaan en in NL niet. 
tijd: in de jaren 60 emancipatie van de vrouwen
groep:  skinheads
	Doordat de belangen veranderen is er een normen en waarden vervaging, hierdoor moet de politie zijn regels aanpassen, daardoor verandert de macht.
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